STATUT TOWARZYSTWA PRZYJACIOt ZIEMI PAtUCKIE) W WAGROWCU
Rozdziat |

Postanowienia ogédlne
&1

Stowarzyszenie : ,Towarzystwo Przyjaciot Ziemi Patuckiej w Wagrowcu” zwane dalej
,Towarzystwem”, jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i posiada osobowos$¢ prawng. Nazwa
Towarzystwa jest prawnie zastrzezona.

&2

Terenem dziaftalnosci Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Siedzibg wtadz
Towarzystwa jest miasto Wagrowiec.

&3

Towarzystwo ma prawo uzywac odznak i pieczeci na zasadach okreslonych w przepisach
szczegotowych.

&4

1. Towarzystwo opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkédw. Do prowadzenia
swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikdow.

2. Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalnos$é gospodarcza. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej
Towarzystwa stuzy realizacji celdw statutowych i nie moze byé przeznaczony do podziatu miedzy jego
cztonkow.

&5

Towarzystwo moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o tym samym

lub podobnym profilu dziatania.

Rozdziat 1l

CeleisSrodkidziatania

§ 6 /skreslony/
&7

Cele dziatania Towarzystwa realizowane beda w oparciu o obowigzujace przepisy prawne. Celem
Towarzystwa jest:

1) Popularyzacja historii i folkloru Ziemi Patuckiej, Wagrowca i powiatu wagrowieckiego oraz
inicjowanie i organizowanie dziatalnosci kulturalnej.

2) Wspdtorganizowanie, popieranie, inicjowanie badan naukowych zwigzanych z Patukami.

3) Popularyzacja, propagowanie i opieka nad tworczoscig ludowg i amatorskg twdrczoscig
artystyczna.

4) Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz
rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej.

5) Dziatalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego.

6) Dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym i oséb niepetnosprawnych.

7) Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspédlnot i spotecznosci lokalnych.



8) Popieranie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania.

9) Wspieranie i organizowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy.

10) Rozwdj kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego.

11) Wspieranie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.

12) Rozwdj turystyki i krajoznawstwa.

13) Dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy
spotfeczenstwami.

14) Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej.

15) Wspétpraca z wiadzami samorzadowymi, instytucjami, placéwkami kulturalnymi,
naukowymi, oswiatowymi i stowarzyszeniami.

Rozdziat Il
Cztonkowie ichprawa iobowiagzki

&8
1. Cztonkami Towarzystwa moga by¢ osoby fizyczne i prawne.
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajgcym Towarzystwa.

&9

Cztonkowie Towarzystwa dzielg sie na : - cztonkdw zwyczajnych
- cztonkdw wspierajgcych
- cztonkéw honorowych

& 10

Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba petnoletnia, zdolna do dziatan prawnych, deklarujgca
realizacje celéw statutowych Towarzystwa, optacajgca minimalng sktadke w wysokosci ustalonej
przez Walne Zgromadzenie.

&11

Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna, posiadajaca petng zdolnosé do czynnosci
prawnych lub osoba prawna zainteresowana realizacjg celéw Towarzystwa, ktéra zadeklarowata na
jego rzecz pomoc finansowg lub rzeczowg. Osoba prawna dziata w Towarzystwie przez swojego
przedstawiciela.

& 12

Cztonkiem zwyczajnym lub wspierajgcym Towarzystwa zostaje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji, na
podstawie uchwaty Zarzadu.

&13

Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta szczegdlne zastugi dla realizacji celéw
Towarzystwa. Tytut cztonka honorowego nadaje Walne Zgromadzenie na wniosek Zarzadu
Towarzystwa.



& 14

Cztonek zwyczajny ma prawo:

a/ wybierac i by¢ wybieranym do wszystkich wtadz Towarzystwa.

b/ uczestniczy¢ w zebraniach, odczytach, konferencjach, sympozjach i innych
przedsiewzieciach organizowanych przez Towarzystwo na zasadach ustalonych przez
jego wiadze.

¢/ w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig Towarzystwa zwracac sie bezposrednio do jego
wtadz.

d/ korzystac z urzadzen, swiadczen i pomocy Towarzystwa.

e/ zgtaszac¢ opinie, wnioski i postulaty pod adresem wtadz Towarzystwa.

& 15

Cztonek zwyczajny ma obowigzek:

a/ przestrzegad postanowien statutu, regulaminéw oraz uchwat wtadz Towarzystwa.

b/ w miare swych mozliwosci bra¢ aktywny udziat w pracach Towarzystwa oraz propagowac

jego cele i dziatalnos¢.

¢/ regularnie optacac sktadki w wysokosci minimalnej ustalonej przez Walne Zgromadzenie.

& 16

1.Cztonek wspierajgcy posiada, z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego, prawa

okreslone w & 13.

2. Cztonek wspierajacy jest zobowigzany do regularnego wywigzywania sie z deklarowanych

Swiadczen oraz przestrzegania regulamindow i uchwat wtadz Towarzystwa.

& 17

Cztonkostwo Towarzystwa ustaje na skutek:

1.

Dobrowolnej rezygnacji zgtoszonej Zarzgdowi na piSmie, po uregulowaniu zalegtych
sktadek i innych zobowigzan.

Smierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego bedacego
osobg prawna.

Skreslenia z listy cztonkéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek
przez okres roku, po uprzednim upomnieniu pisemnym.

Pozbawienia cztonka praw publicznych prawomocnym wyrokiem sgdu powszechnego.
Wykluczenia uchwatg Zarzgdu wiekszoscig 2/3 gtoséw na czyn niehonorowy lub dziatanie
na szkode Towarzystwa.

Pozbawienia cztonkostwa honorowego na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia
podjetej na wniosek Zarzagdu Towarzystwa.

& 18

Cztonkdéw przyjmuje, skresla i wyklucza Zarzad, ktéry uprawnienia moze przekazaé
swemu prezydium.



2. 0Od decyzji Zarzagdu w sprawie skreslenia lub wykluczenia cztonka, przystuguje odwotanie
do Walnego Zgromadzenia. Odwotanie winno by¢ ztozone na pismie w ciggu dwéch
tygodni od dnia doreczenia cztonkowi wspomnianej decyzji.

3. Cztonkostwo ustaje dopiero z chwilg uprawomocnienia sie decyzji o skresleniu wzglednie
wykluczeniu. Do chwili uprawomocnienia sie decyzji, cztonek skreslony wzglednie
wykluczony podlega z mocy samego Statutu zawieszeniu w prawach cztonkowskich.

Rozdziat IV
Wtadze Towarzystwa

& 19

1. Wifadzami Towarzystwa s3:
a/ Walne Zgromadzenie
b/ Zarzad
¢/ Komisja Rewizyjna

2. Kadencja wiadz trwa 4.lata
Wybory wtadz Towarzystwa odbywaja sie w glosowaniu jawnym.
4. Uchwaty wszystkich wtadz Towarzystwa zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu
jawnym.
A. WALNE ZGROMADZENIE

& 20

Najwyzszg wiadzg Towarzystwa jest Walne Zgromadzenie, ktére moze by¢:
- zwyczajne ( sprawozdawcze lub sprawozdawczo-wyborcze)
- nadzwyczajne

&21

1. Walne Zgromadzenie zwyczajne zwotuje Zarzad 1.raz w roku.
2. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
a/ wystuchanie i rozpatrzenie sprawozdan Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz
udzielenie absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi.
b/ wytyczenie kierunkdw dziatania Towarzystwa.
¢/ wybor wtadz Towarzystwa
d/ uchwalanie zmian w Statucie
e/ rozstrzyganie odwotan od uchwat Zarzagdu Towarzystwa.
f/ nadawanie i pozbawianie tytutu cztonka honorowego.
g/ decydowanie w sprawach, do rozpatrzenia ktérych Statut nie upowaznia innych
organow Towarzystwa.
h/ podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Towarzystwa i przeznaczeniu jego majatku.
i/ wyrazanie zgody na dziatalno$¢ gospodarczg Towarzystwa.
j/ podejmowanie decyzji o wstgpieniu do organizacji krajowych i zagranicznych oraz
wystgpieniu z nich.



& 22

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad:

a/ z wiasnej inicjatywy

b/ na zadanie Komisji Rewizyjnej

¢/ gdy domaga sie tego co najmniej % ogdlnej liczby cztonkéw zwyczajnych

i honorowych.

d/ gdy ze sktadu Zarzadu ubedzie lub ustapi % ogdlnej liczby cztonkdw.
2. W przypadkach okreslonych w pkt. 1b/ i 1c/, zadajacy zwotania Walnego
Zgromadzenia winni rGwnoczesnie ztozy¢ projekt proponowanego porzadku obrad.

& 23
O terminie i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia winni by¢ powiadomieni wszyscy
cztonkowie Towarzystwa na 14.dni przed przewidywanym terminem.
Zawiadomienie o nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu musi zawieraé informacje na
czyje zadanie jest ono zwotywane.

& 24

Do waznosci uchwat Walnego Zgromadzenia w pierwszym terminie konieczna jest
obecnos¢ co najmniej % uprawnionych do gtosowania.

W drugim terminie, ktdry moze by¢ wyznaczony nie wczesniej niz po uptywie 15 minut,
Walne Zgromadzenie moze podja¢ prawomocne uchwaty zwyktg wiekszoscig gtosow,
bez wzgledu na ilos¢ obecnych, za wyjatkiem uchwat dotyczacych przystgpienia do
organizacji krajowych i zagranicznych, zmiany statutu i likwidacji Towarzystwa.

B. ZARZAD TOWARZYSTWA
& 25

Zarzad Towarzystwa jest organem zarzadzajacym i odpowiada za swga dziatalnosé przed
Walnym Zgromadzeniem.

Walne Zgromadzenie wybiera Zarzad na okres 4.lat w ilosci od 11 do 13 cztonkdw.

Po ogtoszeniu wynikéw wyboréw Zarzad zbiera sie na pierwszym posiedzeniu, najdalej
w ciggu miesigca, wybiera prezydium w sktadzie: prezes, dwéch wiceprezesdéw, sekretarz
i skarbnik.

W razie rezygnacji cztonka Zarzadu z petnionej funkcji, Zarzad moze dokooptowac do
swego sktadu nowego cztonka, sposrdd cztonkéw Towarzystwa. Liczba dokooptowanych
cztonkdw nie moze jednak przekroczy¢ 1/3 ogdlne;j liczby cztonkéw Zarzadu.

& 26

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:
a/ zwotywanie Walnego Zgromadzenia.
b/ realizowanie uchwat Walnego Zgromadzenia.



¢/ inicjowanie dziatalnosci Towarzystwa oraz kierowanie jego sprawami.

d/ reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz.

e/ powotywanie sekcji specjalistycznych.

f/ sporzadzanie plandw i sprawozdan rocznych, preliminarzy oraz przedstawianie ich
Walnemu Zgromadzeniu do rozpatrzenia.

g/ przyjmowanie, skreslanie i wykluczanie cztonkdw.

h/ administrowanie majagtkiem i funduszami Towarzystwa.

i/ prowadzenie korespondencji i rachunkowosci Towarzystwa zgodnie z przepisami
prawnymi.

j/ organizowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j.

2. Zarzad rozstrzyga wszystkie sprawy, ktore nie zostaty zastrzezone do kompetencji
Walnego Zgromadzenia.

& 27

1. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz
w kwartale.

2. Do prawomocnosci obrad Zarzadu konieczna jest obecnos¢ co najmniej potowy jego
cztonkéw — w tej liczbie prezesa lub wiceprezesa.

3. Posiedzenia Zarzadu zwotuje prezes lub zastepujacy go wiceprezes.

4. W posiedzeniach Zarzadu mogg uczestniczy¢ przewodniczacy i cztonkowie Komisji
Rewizyjnej z gtosem doradczym.

5. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu, pracami Towarzystwa kieruje prezydium
Zarzadu.

C. KOMISJA REWIZYJNA

& 28

Organem kontrolujgcym dziatalnos$¢ Zarzadu jest Komisja Rewizyjna.
1. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3.cztonkdw wybieranych przez Walne Zgromadzenie.
Komisja wybiera sposrdd siebie przewodniczgcego, ktory kieruje jej pracami.
2. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a/ sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania ze swojej dziatalnosci.
b/ badanie celowosci i prawidtowosci gospodarki majatkowej i finansowej
Towarzystwa oraz stawianie wnioskdw o absolutorium dla ustepujgcego Zarzadu.
¢/ ustalanie przebiegu oraz prawidtowosci i zakresu realizacji zadan statutowych
i uchwat Walnego Zgromadzenia.
3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych funkcji we wtadzach Towarzystwa.

Rozdziat V

Majatek i fundusze Towarzystwa

& 29
1. Majatek Towarzystwa stanowig jego nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
2. Majatek Towarzystwa moze byé przeznaczony wytgcznie na realizacje celéw statutowych.



3. Zrédtami powstania majatku Towarzystwa sa:
a/ wptywy ze sktadek cztonkowskich
b/ dochody z nieruchomosci i ruchomosci stanowigcych wtasnos¢ lub bedacych w
uzytkowaniu Towarzystwa.
¢/ dotacje, darowizny, zapisy i spadki.
d/ wptywy z dziatalnos$ci statutowe;.
e/ dochody z ofiarnosci publicznej.

4. Srodki pieniezne, niezaleznie od zrédet ich pochodzenia moga by¢ przechowywane
wytacznie na koncie Towarzystwa. Wptaty gotéwkowe winny byé, przy uwzglednieniu
biezgcych potrzeb, jak najszybciej przekazywane na konto.

5. Towarzystwo prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos$é¢ zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

&30
1. Korespondencje Towarzystwa podpisujg dwie osoby sposrdd prezydium Zarzgdu.
2. Dla waznosci pism i dokumentéw wywotujgcych skutki finansowe, wymagane sg dwa
podpisy; prezesa lub wiceprezesa i sekretarza lub skarbnika.

Rozdziat VI
Zmiana Statutu i rozwigzanie Towarzystwa
& 31

1. Uchwaly w sprawie przystgpienia do organizacji krajowych i zagranicznych, zmian
w Statucie, rozwigzania lub likwidacji Towarzystwa, podejmuje Walne Zgromadzenie
wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkéw uprawnionych
do gtosowania.

2. Uchwaty w sprawie zmian w Statucie, rozwigzania i likwidacji Towarzystwa mogg by¢
przedmiotem Walnego Zgromadzenia wyfacznie wtedy, gdy sprawy te zostaty umieszczone
w porzadku obrad wysytanym do cztonkéw Towarzystwa zgodnie z & 21.
Do zawiadomienia nalezy dotaczy¢ projekt stosownych uchwat.

& 32
1. Przy uchwale o rozwigzaniu lub likwidacji Towarzystwa musi by¢ réwnoczesnie podjeta
uchwata o przeznaczeniu pozostatego majatku.
2. W sprawach dotyczacych rozwigzania lub likwidacji Towarzystwa, nieuregulowanych
w Statucie, majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. ,Prawo
o stowarzyszeniach” (Dz. U. nr 20, poz. 104 z pdzniejszymi zmianami).

Rozdziat VII

Postanowienia koncowe

&33
Statut oraz jego zmiany wchodzg w Zycie po uprawomocnieniu sie stosownego
postanowienia sadu rejestrowego.



